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Beste ouders en verzorgers, 
 
De zomervakantie ligt alweer achter ons, we zijn met zin gestart aan het nieuwe schooljaar en zijn erg 
voldaan met de fijne eerste weken die wij met u en de kinderen hebben beleefd.​
In deze nieuwsbrief willen wij u op de hoogte brengen van de activiteiten en de onderwijskundige 
ontwikkelingen binnen ons IKC van de afgelopen periode. ​
 
Start schooljaar 

De eerste weken van het nieuwe schooljaar besteden we altijd expliciet aandacht aan de 

groepsdynamiek en de werkwijze en routines in de groepen en het IKC. Jezelf voorstellen, elkaar leren 

kennen en samen een groep vormen, waarin kinderen verantwoordelijkheden ontwikkelen en 

meedenken, is erg belangrijk voor ons als Jenaplan IKC. Het wordt als prettig ervaren dat vanaf dit 

schooljaar de methode Kwink ons ondersteunt bij het spreken van een gemeenschappelijke taal. ​
Afgelopen schooljaar hebben wij als team een eenduidige werkwijze qua klassenorganisatie 

gerealiseerd. Structuur en routines zorgen voor duidelijkheid en veiligheid. Het geeft voldoening dat 

kinderen in de nieuwe stamgroepen kunnen terugvallen op de bestaande routines en afspraken.​
In de aankomende periode worden ook weer nieuwe mediatoren opgeleid; in elke stamgroep 5,6 en 

7,8 zijn twee opgeleide mediatoren die kunnen bemiddelen bij conflictsituaties tussen kinderen.   

 

Studiedag 1 september 

Een studiedag al in de derde week van het nieuwe schooljaar bleek een waardevolle keuze.​
We hebben ons op verschillende onderwerpen gericht deze dag. 

-​ Jenaplan 

In de ochtend hebben alle stamgroepleiders in groepjes een andere Jenaplanschool bezocht. 

Zes Jenaplanscholen in de regio heetten ons welkom voor een rondleiding en gesprek. Het 

bezoek hielp ons om als team het gesprek te voeren over de essentie van Jenaplanonderwijs 

en wat dit betekent voor ons onderwijs. Tevens hielp het bezoek ook om inspiratie op te doen 

en te waarderen wat wij realiseren op ons IKC. Na de bezoeken hebben we met elkaar 

gesproken over wat voor ons de essentie van Jenaplanonderwijs is. Voor ons IKC bestaat die 

uit: vertrouwen, verbinding, verantwoordelijkheid en verwondering, in relatie tot jezelf, de 

ander en de wereld om je heen. 

Wij zullen vanuit deze grondhouding ons aanbod verder ontwikkelen en verdiepen. ​
 

-​ Zicht op ontwikkeling 

In de middag zijn we aan de slag geweest met wat onze stamgroepen en kinderen nodig 

hebben in ons dagelijks aanbod en hoe we daar ons lesgeven zo optimaal mogelijk op af 

kunnen stemmen.​
 

-​ Digitale geletterdheid 

We hebben met elkaar gesproken over huidige (digitale) ontwikkelingen in de maatschappij 

en wat dit betekent voor ons aanbod. Een van de conclusies is dat medewerkers zich digitaal 

fit moeten voelen. Zij gaan zich dit jaar verder scholen door middel van stichtingsbrede, 
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interne scholing en e-learning. In de stamgroepen 7,8 hebben we vorig schooljaar de kids-app 

van Schoolupdate geïmplementeerd, waarmee kinderen typevaardig worden en scholing 

krijgen omtrent de digitale wereld. Op de volgende studiedagen gaan we met elkaar verder in 

gesprek over ons aanbod op het gebied van digitale geletterdheid, zodat kinderen 

zelfredzaam leren zijn in de online wereld.  

 

Verkeer om de school 

Kunnen we elkaar een beetje helpen? Het is erg prettig als we de veiligheid om ons IKC tijdens het 

brengen en ophalen van de kinderen zo hoog mogelijk kunnen houden. We kunnen dit doen door 

met elkaar de verkeersregels goed te volgen en kruisingen overzichtelijk te houden. Dank! 

 

Ouderraad 

Wat hebben we enthousiaste en bereidwillige ouders op Jenaplan IKC Donatushof! Een gedeelte van 

deze betrokken ouders vormt samen de ouderraad. Het is een raad die actief ondersteunt bij de 

organisatie van activiteiten als Sinterklaas, Kerstmis, Pasen, sportdag enzovoort. In samenspraak met 

het team draagt de raad hieraan bij en vraagt daarvoor een kleine vrijwillige bijdrage van u. 

Binnenkort ontvangt u een brief met de mogelijkheid om de vrijwillige ouderbijdrage over te maken. 

Natuurlijk bent u altijd welkom om te komen helpen! 

 

Planning 

Op woensdag 1 oktober is de Linge dag, een inspirerende dag voor alle medewerkers van de 

kinderopvang en het onderwijs van Stichting De Linge. Dit betekent dat deze dag alle locaties gesloten 

zullen zijn.  

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Roderick Kemper 

 


